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PROGRAM ZA IN-HOUSE EDUKACIJU 
 

POSLOVNA AKADEMIJA ZA MLADE LIDERE 
BizLabJunior 

 

 
 

(1) SVRHA PROGRAMA: Svrha Poslovne akademije za mlade lidere BizLabJunior je osposobiti mlade od 13 do 15 godina za izazove 
suvremenog svijeta kroz stjecanje znanja i vještina iz područja ekonomije, poduzetništva, financija i 
digitalizacije. Program razvija poduzetnički duh i socijalne vještine, te potiče financijsku i informatičku 
pismenost mladih osnažujući ih za donošenje informiranih odluka. Upoznavanje sa stvarnim poslovnim 
okruženjima i društvenim procesima omogućava im da prepoznaju i iskoriste prilike za osobni i profesionalni 
razvoj. Edukacija pomaže mladima da postanu odgovorni članovi društva i doprinesu vlastitom i društvenom 
blagostanju. Kroz sveobuhvatno razumijevanje poslovnog svijeta, program ih priprema za svladavanje 
izazova i postizanje uspjeha u budućem životu i karijeri. 

(2) METODOLOGIJA:  

1. Interaktivna predavanja  PP prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 
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2. Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  ................ 
 

3. Pisani materijali:  Priručnik  Handout  Radni listovi  Anketni upitnik 
 

4. Oprema:  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  ................ 
 

(3) PREDVIĐENA SATNICA: 48 h 
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(4) SADRŽAJ PROGRAMA I MODULA SATNICA PREDAVAČI 

1. Modul  
1.1. Kick-off meeting 

 Uvod: predstavljanje nastavnika, programa i tema, te sudionika 
 
1.2. Pametno sa svojim novcem - FINANCIJSKA PISMENOST 

 Uvesti učenike u osnovne pojmove financijske pismenosti i osobnih ciljeva. 
 Razumjeti razliku između neophodnih i nepotrebnih troškova, važnost štednje te naučiti 

djecu izradi osobnog budžeta. 
 Razumjeti poslovanje s bankom za pojedinca. 
 Razumjeti osobne rizike i modele zaštite. 
 zaključak i evaluacija modula1 
 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

I modul 
(4 sata) 

Izv. prof. dr. sc. 
Vinko Muštra 
 
 
Izv. prof. dr. sc. 
Sandra Pepur 
 
Prof. dr. sc. Ana 
Rimac Smiljanić 

2. Modul  
Poslovni svijet oko nas: EKONOMIJA ZA POSLOVANJE 

 Naučiti osnovne ekonomske pojmove. 
 Razumjeti kako tržište funkcionira i kako se formiraju cijene. 
 Naučiti o globalizaciji i međunarodnoj trgovini. 
 Istražiti makroekonomiju i regionalni razvoj, uključujući ulogu EU. 

II modul 
(4 sata) 

 
Izv.  prof. dr. sc. 
Vinko Muštra 
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 Djeca će posjetiti TOMMY d.o.o., kako bi vidjeli kako ekonomija utječe na poslovanje 
poduzeća. 

 zaključak i evaluacija modula 
 

 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

3. Modul  
Zaradi i poboljšaj svijet: Održiva Ekonomija  

 Upoznati učenike s važnošću ESG (Environmental, Social, Governance) i održive 
ekonomije. 

 Naučiti o utjecaju okolišnih faktora na poslovanje i kako poduzeća mogu smanjiti svoj 
ekološki otisak. 

 Upoznati važnost društvenih čimbenika za poslovanje te doprinosa zajednici. 
 Razumjeti ulogu dobrog upravljanja u poslovanju. 
 Djeca će posjetiti CEMEX d.d., kako bi vidjeli kako održiva ekonomija utječe na 

poslovanje poduzeća, ali i poduzeće na okolinu. 
 zaključak i evaluacija modula 

 
 odabrana metodologija izvođenja: 

III modul 
(4 sata) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Izv.prof.dr.sc. 
Sandra Pepur 
 

                                                 
1 Evaluacija svakog  modula /teme kao i završna evaluacija programa je obavezna. Evaluacijske upitnike koje popunjavaju polaznici pripremaju Voditelji programa.  
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Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

Prof.dr.sc. Ana 
Rimac Smiljanić 

4. Modul  
Zaradi od svoje ideje:  Poduzetništvo 

 Upoznati učenike s osnovama poduzetništva. 
 Naučiti kako razviti poslovnu ideju. 
 Razumjeti važnost poslovnog plana. 
 Upoznati različite oblike poduzetničkog organiziranja i financiranja pothvata. 
 Djeca će posjetiti STELLA CROATICA, kako bi vidjeli kako se razvija poduzetnička ideja 

i kako posluje poduzetnik u stvarnom svijetu.  
 zaključak i evaluacija modula 

 
 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

IV modul 
(4 sata) 

Prof. dr. sc. Vlatka 
Škokić 
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5. Modul  
Proizvod je cool: Kako da za to drugi saznaju?  – Marketing 

 Uvesti učenike u osnovne pojmove marketinga i razumjeti njegovu važnost u poslovanju. 
 Naučiti kako provoditi istraživanje tržišta i razumjeti segmentaciju tržišta i konkurenciju.  
 Razumjeti što je brand i kako se gradi te prepoznati elemente uspješnog branda. 
 Upoznati učenike s različitim metodama promocije i razumjeti kako kreirati efektivnu 

promotivnu kampanju. 
 Djeca će posjetiti CEMEX D.D., kako bi vidjeli kako marketing funkcionira u stvarnom 

svijetu. 

 
 zaključak i evaluacija modula 

 
 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

V modul 
(4 sata) 

 
 
Izv.prof.dr.sc. Ivana 
Kursan Milaković 

   
6. Modul  
Kako upravljati poduzećem? - Menadžment 

 Upoznati učenike s osnovnim pojmovima menadžmenta. 
 Naučiti važnost planiranja i postavljanja ciljeva. 

VI modul 
(4 sata) 

Prof.dr.sc. Ivana 
Bulog 
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 Razumjeti organizaciju resursa i delegiranje zadataka. 
 Upoznati različite stilove vođenja, razumjeti važnost motivacije, suradnje i timskog rada. 
 Djeca će posjetiti AD PLASTIK D.D. da bi upoznali procese upravljanja, organizacije i 

vođenja u AD Plastik. 
 zaključak i evaluacija modula 

 
 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

   
   

7. Modul 
Moja ekipa za pobjedu: Menadžment ljudskih resursa   

 Uvesti učenike u osnovne koncepte menadžmenta ljudskih resursima (MLJR). 
 Naučiti o važnosti sigurnosti na radu i primijeni osnovnih procedura za održavanje sigurnog 

radnog okruženja. 
 Razumjeti procese zapošljavanja, selekcije i obuke zaposlenika. 
 Upoznati se s važnošću motivacije i razvoja zaposlenika te metodama rješavanja konflikata. 
 Djeca će posjetiti CEMEX-ov odjel za upravljanje ljudskim resursima. 
 zaključak i evaluacija modula 

 

 
VII modul 

(4 sata) 

 
Prof. dr.s c.Ivana 
Tadić 



 

SVEUČILIŠTE U SPLITU - EKONOMSKI  FAKULTET 
Centar za cjeloživotno obrazovanje i obrazovanje odraslih 
21000 Split, Cvite Fiskovića 5 
Tel.: +385 21 430 651, E-mail: cjelozivotno@efst.hr, Internet: www.efst.unist.hr 

 

Vrijedi od: Oznaka: Stranica: 

02-02-2022 QF81-1g 8 od 13 
 

 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

   
   

8. Modul  
Kako stvoriti proizvod?  – Proizvodni menadžment  
 Upoznati učenike s osnovnim pojmovima proizvodnog menadžmenta. 
 Naučiti važnost planiranja i postavljanja ciljeva u proizvodnji. 
 Razumjeti organizaciju resursa i optimizaciju proizvodnih procesa. 
 Razumjeti važnost kvalitete, učinkovitosti i inovacija. 
 Djeca će posjetiti CEMEX D.D. te će učenici vidjeti sve faze proizvodnog procesa, od 

dolaska sirovina do završne kontrole kvalitete i distribucije gotovih proizvoda. 

 zaključak i evaluacija modula 
 

 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 

 
 

VIII modul 
(4 sata) 

 
 
Doc. dr. sc.  Doris 
Podrug 
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Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 
 

   
9. Modul  
Gdje je zarada? Financije poduzeća 
 Upoznati učenike s osnovnim pojmovima poslovnih financija. 
 Razumjeti načine upravljanja novcem, planiranje troškova i prihoda te važnost izrade 

budžeta. 
 Razumjeti osnovne izvore financiranja poduzeća. 
 Upoznati se s važnošću i osnovama razumijevanja financijskih izvještaja. 
 Djeca će posjetiti OTP banku d.d. da bi vidjeli kako financiranje poduzeća izgleda iz pozicije 

banke. 
 zaključak i evaluacija modula 

 
 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

IX modul 
(4 sata) 

Izv. prof. dr. sc. 
Sandra Pepur 
 
Prof. dr. sc. Ana 
Rimac Smiljanić 
 

   
10. Modul  
Digitalizacija 

 Upoznati djecu s osnovama digitalnog poslovanja i važnosti digitalnih alata. 
 Naučiti osnovne principe sigurnosti na internetu i zaštite osobnih podataka. 

X modul 
(4 sata) 

Doc.dr.sc. Tea Mijač  
 
Prof.dr.sc. Mario 
Jadrić 
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 Upoznati djecu s upravljanjem podacima i njegovom važnosti. 
 Objasniti osnove e-trgovine, digitalnog marketinga i kako internet mijenja način poslovanja. 
  Djeca će posjetiti CEMEX D.D. kako bi naučili kako se koriste digitalni alati, štiti od 

digitalnih prijetnji, organiziraju i koriste podaci u skladu s GDPR te koristi tehnologija u 
procesima u praksi. 

 zaključak i evaluacija modula 
 

 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

   
   
11. Modul  
Pošalji mi „vatricu“ - Poslovno komuniciranje i timski rad 

 Upoznati važnost komunikacije u poslovnom okruženju i naučiti osnovne tehnike internog i 
eksternog komuniciranja. 

 Razviti vještine učinkovite komunikacije i timskog rada te poboljšati osobne komunikacijske 
vještine. 

 Naučiti osnove javnog nastupa, prezentacije i važnost emocionalne inteligencije u 
poslovanju. 

 Upoznati učenike s modernim komunikacijskim kanalima i njihovom primjenom u 
poslovanju te razumjeti prednosti i izazove različitih komunikacijskih kanala. 

XI modul 
(4 sata) 

Prof. dr. sc. Ivana 
Bulog 
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 Djeca će posjetiti CEMEX-ov odjel za komunikacije: Učenici će razgovarati s 
komunikacijskim stručnjacima iz CEMEX-a koji će im objasniti kako upravljaju internom i 
eksternom komunikacijom. 
  

 zaključak i evaluacija modula 
 

 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

   
   

12. Modul  
GRAND FINALE: BizLabJunior natjecanje – Izbor najboljeg učeničkog projekta  
 

 Natjecanje:  
 Timovi prezentiraju svoje projekte u BizLAB Junior powerd by CEMEX. Projekti trebaju 

obuhvatiti teme održivosti, poduzetništva, osobne i društvene dobrobiti, smanjenja 
nejednakosti, i unaprjeđenja pojedinca i društva. Projekti trebaju pridonositi UN ciljevima 
održivog razvoja (UN SDGs). 

 Praktični primjeri: 
 Timovi rade tijekom godine na razvoju poslovnih i društvenih ideja, izradi poslovnih 

planova, budžeta i prezentacija. U konačnici svoj projekt prezentiraju na finalnom 
natjecanju. 

XII modul 
(4 sata) 

Izv. prof. dr. sc. 
Vinko Muštra 
 
 
Izv. prof. dr. sc. 
Sandra Pepur 
 
Prof. dr. sc. Ana 
Rimac Smiljanić 
 
Prof. dr. sc. Vlatka 
Škokić 
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 Posjet iz prakse: 
 Panel stručnjaka iz lokalnih poduzeća i društvenih organizacija će suditi projekte. 
 Aktivnost: 
 Prezentacija i nagrađivanje najboljih projekata. 
 Finale se organizira na EFST  
 zaključak i evaluacija modula 

 
 odabrana metodologija izvođenja: 

Interaktivna predavanja  PP 
prezentacija  Diskusija  Pitanja/odgovori  Brainstorming 

Vježbe  Individualne  Grupne  Studije slučaja  … 
Pisani materijali  Priručnik  Handout  Radni Listovi Anketni upitnik 
Oprema  Lap-top  LCD projektor  Flip-chart  … 

 

Izv. prof. dr. sc. 
Ivana Kursan 
Milaković  
 
Prof. dr. sc. Ivana 
Bulog 
 
Prof. dr. sc.Ivana 
Tadić 
 
Doc. dr. sc.  Doris 
Podrug 
 
Doc. dr. sc. Tea 
Mijač  
 
Prof. dr. sc. Mario 
Jadrić 
 

 

VODITELJ: 
_________________________________________ 

Izv. prof. dr. sc. Sandra Pepur i prof.dr.sc. Ana 

Rimac Smiljanić  
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